CALDERON

< de la BARCA
COLEGIO OFICIAL DE PS[COLOGOS centro de dia
per PRINCIPADO e ASTURIAS

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
(COPPA) Y LA EMPRESA CENTRO DE DIA CALDERON DE LA
BARCA

De una parte D. Ramon J. Vilalta Suarez, con DNI 9375561W, Presidente del COPPA,
con C.LLF. niim. Q3300296E y domicilio en Oviedo, calle Ildefonso Sanchez del Rio n® 4-1° B.

De otra parte, D. M* Antonia Bertrand del Rio, con NIF n° 53.530.764N, en nombre y
representacion de Jovellanos Centro de Dia C.B. con CIF ntimero E33951740 y domicilio en
Gij6n calle Calderdén de la Barca 11, bajo.

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene por objeto fomentar la realizacién de practicas en
régimen de voluntariado de psicélogos colegiados del COPPA vy se desarrollara de acuerdo con
las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- La relacién Colegiado-Empresa no supondra mas compromiso que el estipulado en
el presente Convenio, ni del mismo se deriva obligacién alguna propia de un contrato laboral.
SEGUNDA.- El periodo de précticas en régimen de voluntariado tendra una duracion méxima
de 3 meses, prorrogables otros 3 meses, sin que en ningin caso el nimero de horas al dia exceda

el de una jornada laboral.

TERCERA.- Los colegiados que se acojan al presente convenio no deberdn presentar una
experiencia superior a 400 horas en el ambito de “Envejecimiento”.



CUARTA.- En el Anexo I, adjunto a este Convenio, se indicaran los datos personales del
colegiado o colegiados afectados, las fechas de comienzo y la finalizacion, el horario, el lugar de
desarrollo y contenido especifico de las tareas de voluntariado. En todo caso, el contenido de las
practicas en régimen de voluntariado deberdn estar relacionadas con las tareas propias de un
psicologo y supervisadas por un profesional de la empresa debidamente cualificado.

QUINTA.- Para el seguimiento del voluntario, la empresa designara un tutor responsable que
debera ser un psicologo colegiado. Por parte del COPPA, el tutor responsable sera la persona
que designe la Junta de Gobierno.

SEXTA.- No podra formalizarse contrato de trabajo entre la Empresa y el Colegiado mientras
no se revoque expresamente o finalice este Convenio de Colaboracion respecto del colegiado
afectado. Los colegiados, previamente al inicio de las practicas, firmaran individualmente una
renuncia a cualquier accion civil contra la Empresa o contra el COPPA que pueda surgir del
ejercicio especifico de las tareas de voluntariado, o de un desplazamiento de la Empresa o al ir o
venir a la misma (Anexo II).

SEPTIMA.- Antes del inicio de las practicas en régimen de voluntariado, el COPPA suscribira
una pdliza colectiva suplementaria de accidentes y responsabilidad civil, que incluird a todos los
colegiados que vayan a efectuarlas.

OCTAVA.- La Empresa, al término del presente Convenio, debera emitir un Certificado por el
que se reconozca al alumno el tiempo realizado de practicas de voluntariado.

NOVENA.- El presente Convenio, estara vigente durante un afio desde la fecha de su firma,
quedando prorrogado automaticamente por sucesivos afios si ninguna de las partes lo denuncia.
En este caso, se deberd comunicar con 1 mes de antelacion.

DECIMA.- La Empresa, una vez firmado el presente Convenio, recibira un certificado en el que

se reconozca su colaboracion con el COPPA.

Y para que asi conste, firma el presente Convenio por duplicado en Oviedo a 17 de mayo
de 2017

Porel COPPA Por la Empresa
EL PRESIDENTE

ﬂ Copael OFrcIaL oF PSIOOLOGOS
DEL. PRINCIPADO DE ASTURIAS

Fdo. Ramon J. Vilalta Suarez Fdo.: M® Antonia Bertrand del Rio



